СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ПЕЧЕНГА ПЕЧЕНГСКОГО РАЙОНА МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ
ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА
184410 Мурманская область, Печенгский район, п. Печенга, Печенгское ш., д. 3 тел.8(81554)76640
                                                                                                                                    

РЕШЕНИЕ   (Проект)

От      июля  2014 г.                            				           	                            № 

 п. Печенга

Об утверждении Положения о порядке установления и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления городского поселения Печенга

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Мурманской области № 1302-01-ЗМО от 27.12.2010 г. «Об отдельных гарантиях лицам, замещающим муниципальные должности»  и Уставом городского поселения Печенга, Совет депутатов
решил:

            1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке установления и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления городского поселения Печенга (далее – Положение).
            2. Обнародовать настоящее решение в соответствии с Порядком опубликования (обнародования) муниципальных правовых актов органов местного самоуправления городского поселения Печенга.
            3. Настоящее решение вступает в силу в день его опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01. 2015 г.

Глава городского поселение 
Печенга  Печенгского района                                                                    П.А. Мустиянович




                                          













Приложение № 1
к Положению о порядке установления и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления городского поселения Печенга



ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ УСТАНОВЛЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ
К СТРАХОВОЙ ПЕНСИИ ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАВШИМ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ
В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПЕЧЕНГА


1. Настоящее Положение определяет порядок установления и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) (далее - ежемесячная доплата к страховой пенсии), назначенной в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях", либо к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", либо к пенсии, досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации", лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления городского поселения Печенга (далее - Положение).
[bookmark: Par45]2. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности, устанавливается в размере произведения 72 процентов месячного денежного вознаграждения лица, замещающего должность Губернатора Мурманской области, районного коэффициента, определяемого муниципальными правовыми актами в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Мурманской области (далее - месячное денежное вознаграждение), и корректирующего коэффициента установленного Законом Мурманской области от 27.12.2010 № 1302-01-ЗМО в соответствии с занимаемой муниципальной должностью, за вычетом страховой пенсии по старости, фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости, установленных в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях" (без учета сумм повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости, приходящихся на нетрудоспособных членов семьи; в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности 1 группы) (далее - страховая пенсия по старости) либо за вычетом страховой пенсии по инвалидности, фиксированной выплаты к страховой пенсии по инвалидности и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии по инвалидности, установленных в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях" (без учета сумм повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии по инвалидности, приходящихся на нетрудоспособных членов семьи либо установленных инвалидам 1 группы) (далее - страховая пенсия по инвалидности), в соответствии со статьей 11 Закона Мурманской области "Об отдельных гарантиях лицам, замещающим муниципальные должности", от 4 до 10 лет для женщин, замещавших муниципальные должности, от 4 до 12,5 лет для мужчин, замещавших муниципальные должности.
С 01.01.2016 г. устанавливается в соответствии со статьей 6 Закона Мурманской области от 27.12.2010 г. №1302-01-ЗМО.
3. В случае если размер ежемесячной доплаты к страховой пенсии, рассчитанный в соответствии с пунктом 1 настоящей статьи, составит менее 500 рублей, ежемесячная доплата к страховой пенсии устанавливается в размере 500 рублей.
4. Размер ежемесячной доплаты к страховой пенсии пересчитывается при повышении месячного денежного вознаграждения или при изменении страховой пенсии по старости либо страховой пенсии по инвалидности, с учетом которой установлен размер ежемесячной доплаты к страховой пенсии.
Перерасчет ежемесячной доплаты к страховой пенсии производится с 1 числа месяца, следующего за тем, в котором произошли соответствующие изменения.
5. В случае если при перерасчете ежемесячной доплаты к страховой пенсии ее размер составит менее 500 рублей, ежемесячная доплата к страховой пенсии устанавливается в размере 500 рублей.
6. При наличии оснований, предусмотренных настоящим Положением, ежемесячная доплата к страховой пенсии устанавливается по заявлению лица, замещавшего муниципальную должность и претендующего на ежемесячную доплату к страховой пенсии, решением органа, осуществляющего назначение, перерасчет и выплату пенсии за выслугу лет.
Ежемесячная доплата к страховой пенсии устанавливается со дня подачи заявления (независимо от срока обращения) со всеми необходимыми документами, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от муниципальной должности и назначения страховой пенсии и назначается со дня подачи всех необходимых документов.
Порядок обращения, назначения и выплаты доплаты к страховой пенсии осуществляется в соответствии с Порядком назначения, перерасчета, выплаты и финансирования пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления городского поселения Печенга.
7. Ежемесячная доплата к страховой пенсии прекращается лицам, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Мурманской области и законодательством других субъектов Российской Федерации назначены пенсия за выслугу лет, или иная ежемесячная доплата к страховой пенсии (за исключением ежемесячной доплаты к пенсии, устанавливаемой в соответствии со статьей 14 Закона Мурманской области от 20.12.2001 N 318-01-ЗМО "О наградах и премиях Мурманской области"), или ежемесячное пожизненное содержание, или дополнительное ежемесячное материальное обеспечение либо установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение.
8.Ежемесячная доплата к трудовой пенсии устанавливается по заявлению лица, замещавшего муниципальную должность, оформленного согласно приложению N 1 к настоящему Порядку, решением руководителя органа местного самоуправления городского поселения Печенга, в котором он замещал муниципальную должность.
9. Заявитель предъявляет паспорт и представляет пакет следующих документов:
а) заявление установленного образца (приложение N 1 к настоящему Порядку);
б) документ, подтверждающий дату и причину прекращения полномочий;
в) справку органа, осуществляющего выплату трудовой пенсии по старости. 
г) копию паспорта;
д) справку о стаже, дающем право на ежемесячную доплату (приложение N 2 к настоящему Порядку).
10. Руководитель органа местного самоуправления городского поселения Печенга принимает решение о назначении или отказе в назначении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицу, претендующему на назначение ежемесячной доплаты к трудовой пенсии. Данное решение оформляется локальным актом органа местного самоуправления (приложение N 3 к настоящему Порядку) в пятидневный срок с момента подачи или поступления необходимых документов.
11. Главный бухгалтер МКУ «МФЦ МО гп Печенга» в десятидневный срок со дня получения всех необходимых документов рассчитывает размер ежемесячной доплаты к трудовой пенсии и оформляет соответствующее решение согласно приложению N 4 к настоящему Порядку, о котором письменно извещает заявителя.
11.1. Порядок приема и регистрации заявлений об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, последовательность действий по назначению (установлению) ежемесячной доплаты к трудовой пенсии для лиц, замещавших муниципальные должности, определяются МКУ «МФЦ МО гп Печенга» с учетом положений настоящего Порядка.
12. Выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии производится МКУ «МФЦ МО гп Печенга»  путем перечисления суммы на основании письменного заявления гражданина на его лицевой счет в кредитной организации до 20 числа текущего месяца.
13. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии лицу, выехавшему на постоянное место жительства за пределы городского поселения Печенга, выплачивается при условии представления в  МКУ «МФЦ МО гп Печенга» в декабре каждого года нотариально заверенного документа о факте нахождения его в живых.
[bookmark: Par5]14. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии прекращается лицам, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Мурманской области и законодательством других субъектов Российской Федерации назначены пенсия за выслугу лет, или иная ежемесячная доплата к трудовой пенсии (за исключением ежемесячной доплаты к пенсии, устанавливаемой в соответствии со статьей 14 Закона Мурманской области от 20.12.2001 N 318-01-ЗМО "О наградах и премиях Мурманской области"), или ежемесячное пожизненное содержание, или дополнительное ежемесячное материальное обеспечение либо установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение.
[bookmark: Par6]15. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии не выплачивается в период прохождения лица, которому установлена ежемесячная доплата к трудовой пенсии, государственной или муниципальной службы либо в период замещения данным лицом государственной или муниципальной должности, а также в период, когда лицу, уволенному с муниципальной должности, за счет средств местного бюджета осуществляется выплата сохраняемой средней заработной платы.
16. Лицо, получающее пенсию за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности), обязано в 5-дневный срок сообщить в письменной форме в МКУ «МФЦ МО гп Печенга» об изменении базовой и страховой частей трудовой пенсии, а также о наступлении обстоятельств, указанных в 13, 14 настоящего Порядка.
17. Суммы, излишне выплаченные лицу, замещавшему муниципальную должность вследствие невыполнения им требований настоящего Порядка, возмещаются им добровольно, а в случае его несогласия - в судебном порядке.
18. Выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии прекращается в случае смерти получателя пенсии.










Приложение N 1
к Порядку

                               ____________________________________________
                               (наименование должности, инициалы и фамилия
                               руководителя органа местного самоуправления)
                               ____________________________________________
                                           (должность заявителя)
                               ____________________________________________
                                   (фамилия, имя, отчество заявителя)
                               Домашний адрес _____________________________
                               ____________________________________________
                               Телефон ____________________________________

[bookmark: Par98]ЗАЯВЛЕНИЕ
    В    соответствии    с   Законом   Мурманской   области   от 27.12.2010 N  1302-01-ЗМО "Об  отдельных  гарантиях  лицам,  замещающим муниципальные должности"  прошу  установить  мне ежемесячную доплату к трудовой пенсии по старости  (инвалидности)  (возобновить  мне  выплату  ежемесячной доплаты к трудовой  пенсии),  назначенной  в соответствии  с  Федеральным законом "О трудовых  пенсиях  в  РФ" (Законом РФ "О занятости населения в РФ") (нужное подчеркнуть).
    Трудовую пенсию по старости (инвалидности) ____________________________
                                                                                                            вид пенсии
получаю в _________________________________________________________________
                               (наименование органа социального обеспечения населения)
    Обязуюсь  в  5-дневный  срок сообщить главному бухгалтеру МКУ «МФЦ МО г.п. Печенга» о:
    - замещении мною государственной или муниципальной должности;
    - нахождении на государственной или муниципальной службе;
    -  назначении  пенсии  за  выслугу  лет  или иной ежемесячной доплаты к трудовой   пенсии   (за   исключением   ежемесячной   доплаты   к   пенсии, устанавливаемой  в  соответствии  со  статьей  14 Закона Мурманской области от 20.12.2001 N 318-01-ЗМО "О наградах и премиях Мурманской области");
    -  назначении ежемесячного пожизненного содержания  или дополнительного ежемесячного  материального  обеспечения  либо установления дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения;
    -  выплате  мне  за  счет  средств местного бюджета сохраняемой средней заработной платы как лицу, уволенному с муниципальной должности;
    -   выезде   на  постоянное  место  жительства  за  пределы  Российской Федерации  в  государства,  с  которыми  отсутствуют договоры на пенсионное обеспечение;
    -  изменении  базовой  (без  увеличения ее размера: на нетрудоспособных членов  семьи;  при  ограничении  способности  к  трудовой деятельности III степени; при достижении возраста 80 лет) и страховой частей трудовой пенсии по старости (инвалидности).
    К заявлению прилагаю:
    (указываются перечень прилагаемых документов)_________________________)
    Даю  свое  согласие  на  обработку  указанных в заявлении и прилагаемых документах персональных данных.

    "__" __________ 20__ г.                               _________________
                                                                               подпись заявителя
    Заявление зарегистрировано:          __________________________________
       М.П. органа МСУ                   (подпись, фамилия, имя, отчество и
                                       должность работника, уполномоченного
                                              регистрировать заявление)
[bookmark: Par149]Приложение N 2
к Порядку

┌──────────────┐
         орган местного
        самоуправления
└──────────────┘

[bookmark: Par157]СПРАВКА
О ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТИ СТАЖА, УЧИТЫВАЕМОГО ПРИ ИСЧИСЛЕНИИ
ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ К ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ ПО СТАРОСТИ
(ИНВАЛИДНОСТИ) ПО ЗАКОНУ МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ "ОБ ОТДЕЛЬНЫХ
ГАРАНТИЯХ ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАЮЩИМ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ"

    Стаж (трудовой стаж)
__________________________________________________________________________,
                                                     (фамилия, имя, отчество)
замещавшему муниципальную должность
__________________________________________________________________________,
дающий  право  на  начисление  ежемесячной  доплаты  к  трудовой  пенсии по старости (инвалидности), составляет ____ лет ____ месяцев ____ дней.
    Основание: ____________________________________________________________
___________________________________________________________________________

    Руководитель органа местного самоуправления
                                                   М.П.                      
    Руководитель кадровой службы или работник,
    ведущий кадровую работу


















[bookmark: Par182]Приложение N 3
к Порядку

Локальный акт
органа местного
самоуправления

[bookmark: Par189]РЕШЕНИЕ
ОБ УСТАНОВЛЕНИИ ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ К ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ
ПО СТАРОСТИ (ИНВАЛИДНОСТИ)

	"___" ____________ 20__ года
	N ___________


    В   соответствии   с   Законом   Мурманской   области   от   27 12.2010 N  1302-01-ЗМО  "Об  отдельных  гарантиях  лицам,  замещающим муниципальные должности"
    Установить с ___  ____________ 20__ года ______________________________
__________________________________________________________________________,
                                            (фамилия, имя, отчество)
замещавшему муниципальную должность
___________________________________________________________________________
                                      (наименование должности)
в _____________________________________________ городского поселения Печенга,
  (наименование органа местного самоуправления)
исходя из стажа __ лет, ежемесячную доплату к трудовой пенсии, составляющую суммарно   с  учетом  трудовой  (базовой  без  увеличения  ее  размера:  на нетрудоспособных  членов  семьи;  при  ограничении  способности  к трудовой деятельности  III  степени;  при  достижении  возраста  80  лет и страховой частей) пенсии по старости (инвалидности)
___________________________________________________________________________
                                              (вид пенсии)
__________ рублей.

    Руководитель органа
    местного самоуправления

    М.П. органа МСУ
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┌─────────────────────────────┐
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│МКУ «МФЦМО га Печенга»   
└─────────────────────────────┘

МКУ «МФЦ МО гп Печенга»

	"___" ___________ 20__ года
	N ________


[bookmark: Par238]РЕШЕНИЕ
ОБ ОПРЕДЕЛЕНИИ РАЗМЕРА ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ К ТРУДОВОЙ
ПЕНСИИ ПО СТАРОСТИ (ИНВАЛИДНОСТИ) ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАВШИМ
МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПЕЧЕНГА

    _______________________________________________________________________
(Фамилия, имя, отчество)
    В  соответствии  с  Законом  Мурманской области "Об отдельных гарантиях лицам, замещающим муниципальные должности" и на основании _________________
___________________________________________________________________________
                          локальный акт органа местного самоуправления (дата, N)
    1)  определить  (возобновить)  размер  ежемесячной  доплаты  к трудовой пенсии по старости (инвалидности) в размере ___________ рублей ______ коп., (исходя из произведения ________ % месячного денежного вознаграждения лица, замещающего    должность    Губернатора   Мурманской   области,   районного коэффициента _________, корректирующего коэффициента __________, за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости (инвалидности) _________, стажа _________ лет), за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости (без учета  увеличения  фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии  по  старости: на нетрудоспособных членов семьи; инвалидам 1 группы; при  достижении  возраста  80  лет)  либо  за  вычетом  трудовой  пенсии по инвалидности (без учета увеличения фиксированного базового размера трудовой пенсии  по  инвалидности  на  нетрудоспособных  членов  семьи),  при стаже, определяемом в соответствии со статьей 11 настоящего Закона, от 4 до 10 лет для  женщин,  замещавших  муниципальные  должности,  от  4  до 12,5 лет для мужчин, замещавших муниципальные должности.
    2) приостановить выплату ежемесячную доплату к трудовой пенсии с ______
(дата) в связи с _________________________________________________________.
                                    (указать основание)
    3) прекратить выплату ежемесячной доплаты к трудовой пенсии с _________
(дата) в связи с _________________________________________________________.
                                    (указать основание)
    
    Директор  МКУ «МФЦ МО гп Печенга»

    М.П.



Согласовано:
Директор МКУ «МФЦ МО гп Печенга»___________________________Д.В. Шумайлов
